
AVVISO PUBBLICO PER L’INDIVIDUAZIONE DI UN SOGGETTO DEL TERZO SETTORE DISPONIBILE
ALLA  COPROGETTAZIONE  E  REALIZZAZIONE  DEL  PROGETTO  “ACCOMPAGNAMENTO
ALL’AUTONOMIA ABITATIVA”

PREMESSO CHE:
- La Legge n. 328 dell'8 novembre 2000 (“Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di

interven� e servizi sociali”) ha introdo�o nell’ordinamento giuridico alcune disposizioni a favore

dei En% del Terzo Se�ore; in par%colare prevede all'art. 1, comma 5, che tali sogge, partecipino

a,vamente alla proge�azione e alla realizzazione concertata degli interven% e all'art. 5, comma 2,

che, ai  fini dell’affidamento dei servizi  previs% dalla stessa Legge, gli  En% Pubblici  promuovano

azioni per favorire il ricorso a forme di aggiudicazione o negoziali che consentano ai En% del Terzo

Se�ore la piena espressione della propria proge�ualità;

-  Il  D.Lgs.  03/07/2017. n.  117 “Codice del  Terzo Se�ore” ed in  par%colare l’art.  55 prevede il

coinvolgimento a,vo degli en% del Terzo Se�ore, a�raverso le forme della coproge�azione poste

in  essere  nel  rispe�o  dei  principi  della  legge  7  agosto  1990,  n.241,  per  la  definizione  e

realizzazione di specifici proge, di servizio o di intervento finalizza% a soddisfare bisogni defini%,

in  a�uazione  dei  principi  di  sussidiarietà,  cooperazione,  efficacia,  efficienza  ed  economicità,

omogeneità, copertura finanziaria e patrimoniale, responsabilità ed unicità dell'amministrazione,

autonomia organizza%va e regolamentare;

- la legge regionale n. 2 del 12 marzo 2003 (“Norme per la promozione della ci�adinanza sociale e

per la realizzazione del sistema integrato di interven% e servizi sociali ”) dispone:

• all'art.  15, commi 1 e 2,  dispone espressamente che “I  Comuni sono %tolari  delle funzioni

amministra%ve  e  dei  compi%  di  programmazione,  proge�azione  e  realizzazione  del  sistema

locale dei servizi sociali a rete, dell'erogazione dei servizi e delle prestazioni sociali, nonché delle

altre funzioni e compi% loro conferi% dalla legislazione statale e regionale. I Comuni esercitano le

funzioni ed i compi% di cui al comma 1, assicurando e promuovendo il concorso dei sogge, del

Terzo se�ore, dei sogge, senza scopo di lucro di cui all'ar%colo 20, delle Aziende pubbliche di

servizi alla persona di cui all'ar%colo 25, alla proge�azione e realizzazione del sistema locale dei

servizi sociali a rete, valorizzando i servizi e gli interven% presen% sul territorio.”;

• all'art. 43 dispone che “Gli En% locali, per affrontare specifiche problema%che sociali indicono

istru�orie pubbliche per la coproge�azione dei rela%vi interven%, valorizzando e coinvolgendo

a,vamente i sogge, di cui all'ar%colo 20;

RICHIAMATI:
- la Legge 8 novembre 2000, n. 328 Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di

interven% e servizi sociali;

- il D.Lgs 3 luglio 2017, n. 117 Codice del Terzo se�ore;

- il D.M. n. 72 del 31 marzo 2021 Linee Guida sul rapporto tra pubbliche amministrazioni ed en%

del terzo se�ore negli art. 55 -57 del decreto legisla%vo n. 117 del 2017;

- le Linee Guida Anac n.  17/2022 recan% Indicazioni  in  materia di  affidamen% di  servizi  sociali

approvate dal Consiglio dell’Autorità con Delibera n. 382 del 27 luglio 2022;

- la Legge 7 agosto 1990 n. 241 “Legge sul procedimento amministra%vo“ e in par%colare l'art. 12



comma  1  in  materia  di  concessione  di  sovvenzioni,  contribu%,  sussidi  ed  ausili  finanziari  e

l'a�ribuzione di vantaggi economici di qualunque genere a persone ed en% pubblici e priva%;

CIÒ PREMESSO, IL COMUNE DI PIACENZA

in  applicazione del  “Regolamento  per  la  disciplina  della  co-proge�azione  fra  Amministrazione

comunale,  En%  del  Terzo  Se�ore  e  Associazioni  di  Volontariato”  approvato  con  delibera  di

Consiglio Comunale n. 47 del 16 novembre 2020;

in esecuzione della determinazione dirigenziale n.  3532 del  03/12/2024,  con cui  si  approva lo

schema  di  avviso  pubblico  per  l’individuazione  di  en%  del  terzo  se�ore  disponibili  alla

coproge�azione e realizzazione del proge�o “Accompagnamento all’autonomia abita%va”.

INDICE IL SEGUENTE AVVISO PUBBLICO

rivolto agli En% del Terzo se�ore, così come individua% al successivo art. 3 che, in forma singola o

associata, esprimano disponibilità a collaborare con il Comune di Piacenza – Se�ore Promozione

della Colle,vità - Servizi Sociali U.O. Promozione dell’Integrazione sociale per avviare un'a,vità di

co-proge�azione ed azioni condivise nell'ambito di una proge�ualità complessa, rivolta a persone

con necessità abita%ve e non ancora in condizioni di essere autonomi e di ges%re con efficacia e

indipendenza il proprio proge�o di vita.

A seguito dell'a,vità di co-proge�azione, la ges%one del proge�o verrà assegnata tramite s%pula

di convenzione. Tra�andosi di istru�oria pubblica svolta nel rispe�o del D.P.C.M. 30 marzo 2001 e

della  Delibera  n.  32  del  20/01/2016  dell'Autorità  Nazionale  An%corruzione  le  disposizioni  del

Nuovo  Codice  degli  Appal%  (D.Lgs  n.  36/2023)  si  applicano  unicamente  se  espressamente

richiamate nel presente avviso pubblico.

ART. 1 - FINALITÀ E ARTICOLAZIONE DEL PERCORSO DI CO-PROGETTAZIONE
La  co-proge�azione  cos%tuisce  una  forma di  collaborazione  tra  Comune  e  sogge,  del  Terzo

se�ore,  che  si  sviluppa  in  una  logica  di  riconoscimento  e  valorizzazione  reciproca  della

competenza  proge�uale  e  della  capacità  di  innovazione  e  sperimentazione,  in  vista  della

realizzazione di interven% mira% a rispondere ai bisogni delle persone con necessità abita%ve.

La presente procedura, nella logica della sussidiarietà, in o�emperanza a quanto stabilito dal D.lgs

n.  117/2017 “Codice del  Terzo Se�ore” e dal  D.M. n.  72 del  31 marzo 2021 “Linee Guida sul

rapporto  tra  pubbliche  amministrazioni  ed  en�  del  terzo  se�ore  negli  art.  55  -57  del  decreto

legisla�vo n.117 del 2017”, prevede la selezione di un sogge�o del terzo se�ore con cui realizzare

un percorso di proge�azione condivisa.

La procedura di co-proge�azione si ar%colerà nelle seguen% tre fasi:

a)  selezione del sogge�o con cui sviluppare, in partenariato, le a,vità di co-proge�azione;

b)  avvio  dell'a,vità  di  co-proge�azione  tra  i  referen%  tecnici  del  sogge�o  selezionato  e  i

responsabili  comunali,  in  vista  della  definizione  anali%ca  dei  risulta%  a�esi  nonché  della

declinazione  opera%va  degli  interven%,  con  la  possibilità  di  apportare  variazioni  al  proge�o

presentato per la selezione;

c) s%pula di una convenzione tra il Comune di Piacenza e il sogge�o selezionato.

Il/I sogge�o/i coinvolto/i nella co-proge�azione si impegnerà/anno a so�oscrivere la convenzione

con il Comune di Piacenza dove verranno specificate, tra l’altro, le a,vità da svolgere, le modalità



di realizzazione degli interven%, i tempi e le risorse assegnate.

Il presente Avviso non comporta l'instaurazione di posizioni giuridiche ovvero obblighi negoziali da

parte o nei confron% del Comune di Piacenza, che si riserva la possibilità di sospendere, modificare

o annullare, in tu�o o in parte, il procedimento avviato, con a�o mo%vato, e di non dar seguito a

successivi  accordi  di  collaborazione,  senza  che  i  sogge,  richieden%  possano  vantare  alcuna

pretesa, nel caso venga meno l'interesse pubblico e/o per cause osta%ve alla realizzazione della

sudde�a co-proge�azione.

ART. 2 - CONTENUTI, FINALITÀ E OBIETTIVI DEL PROGETTO DA SVILUPPARE
Il proge�o del Comune di Piacenza – Servizio Sociale U.O. Promozione dell’Integrazione sociale ha

la  finalità  di  favorire  l’accompagnamento  all'autonomia  abita%va  dedicato  ai  nuclei  colloca%

temporaneamente in alloggi comunali, a�raverso l'intervento educa%vo che promuova e sostenga

il  raggiungimento  delle  autonomie  necessarie  a  un  buon  inserimento  nel  contesto  sociale,

superando le difficoltà nella cura di loro stessi e del luogo dove vivono.

I  servizi  sociali  comunali  si  trovano spesso,  infa,, a seguire persone che,  pur in  condizioni  di

temporanea  autonomia  abita%va,  non  sono  ancora  in  possesso  delle  competenze  personali

necessarie per ges%re, con efficacia e in autonomia, il proprio proge�o di vita, mostrando eviden%

difficoltà nella cura di se stesse e del luogo dove vivono.

Con questo proge�o, si intende quindi affiancare a queste situazioni un sostegno educa%vo che

promuova e favorisca il raggiungimento delle autonomie necessarie a un buon inserimento nel

contesto sociale.

Nella programmazione dell’intervento, prioritari sono: 

- lo sviluppo di percorsi di accompagnamento all'autonomia personale a�raverso processi di

empowerment, anche a�raverso l'applicazione di metodologie a sostegno della crescita

educa%va e dell'autodeterminazione;

- l’orientamento  e  l’accompagnamento  dei  singoli  e  dei  nuclei  nella  conoscenza  e  nella

fruizione della rete dei servizi;

- la facilitazione di  processi di reinserimento sociale favorendo l'u%lizzo di tu�e le risorse e i

servizi presen% nel territorio;

- l’a,vazione di azioni  di accompagnamento finalizzate allo sviluppo e alla  valorizzazione

delle  competenze  individuali  anche  incen%vando  forme  innova%ve  di  inclusione  nel

mercato del lavoro;

- l’accompagnamento personalizzato all’autonomia abita%va finalizzato al consolidamento,

nelle famiglie, delle competenze nella ges%one dell’alloggio e delle proprie finanze e degli

spazi di vita famigliari e comunitari (ad esempio nella costanza nei pagamen%, nella cura

degli spazi comuni dei condomini, nel corre�o smal%mento dei rifiu%, nel favorire accordi

di ges%one delle spese comuni, affiancamento negli interven% di manutenzione garan%%

ecc.);

- la  promozione  della  buona  convivenza  e  del  buon  vicinato  a�raverso  proge,  di

prevenzione  dei  confli,  condominiali,  favorendo  la  partecipazione  delle  persone  alle

decisioni sulla ges%one dei contes% in cui vivono, in un’o,ca di autodeterminazione e di

valorizzazione delle proprie capacità e risorse personali e della comunità di riferimento;

- in raccordo con il Case Manager, l’affiancamento nel rilascio dell’alloggio dopo i 18 mesi di

accoglienza prevista, supportando i  nuclei nella pianificazione e realizzazione di tu, gli

interven% necessari per favorire l’accesso a altre misure abita%ve;



- il monitoraggio in i%nere costante dei proge, individualizza% e raccordo con gli operatori

comunali di riferimento.

Gli  interven%  saranno  gradua%  in  relazione  alle  necessità,  alla  %pologia  e  alle  problema%che

specifiche  del  nucleo.  A  seconda  della  complessità  delle  situazioni,  gli  interven%  potranno

richiedere maggiori a,vità e impegno di risorse (a %tolo esemplifica%vo e non esaus%vo: corre�a

ges%one dell’alloggio, ges%one finanziaria, prevenzione e ges%one dei confli, condominiali, etc.).

Si precisa che gli alloggi sociali comunali a disposizione del Servizio Sociale sono, a�ualmente, 19 e

accolgono nuclei compos% da 30 adul% e 17  minori.

L’accoglienza  negli  alloggi  è  prevista,  ai  sensi  del  Regolamento  comunale  approvato  con  DCC

152/2006, per 18 mesi.

La dotazione degli alloggi sociali a disposizione del Servizio Sociale potrà variare nel corso della

durata della coproge�azione.

Si ri%ene imprescindibile, nell'a�uazione dell'intervento, la garanzia delle seguen% risorse umane,

metodologiche e strumentali:

- disponibilità di personale educa%vo con esperienza nella ges%one di situazioni complesse e

con una buona predisposizione al lavoro in equipe;

- capacità di realizzazione di un lavoro di comunità che suppor% l'inserimento sociale delle

persone seguite: lavoro di rete con is%tuzioni pubbliche, del privato sociale e a�ori del

territorio (parrocchie, negozian%, vicinato, ecc.);

- collaborazione e integrazione con altre organizzazioni;

- collaborazione nella compilazione di proge, educa%vi individualizza% e sui nuclei accol%,

in raccordo con il Case Manager e il referente comunale;

- sviluppo di un sistema di valutazione ex ante, ex post e di monitoraggio che consenta la

definizione in i%nere delle azioni proge�uali.

Il Comune man%ene le funzioni di governance generale della procedura sia sul piano is%tuzionale,

sia sul piano tecnico per quanto riguarda tu, gli aspe, rela%vi alla programmazione e ges%one.

In par%colare, il Comune:

- cura  la  programmazione  generale  del  servizio  con  l’obie,vo  di  realizzare  la  piena

rispondenza tra  gli  interven% messi  in  a�o e i  bisogni  dei  ci�adini,  tenuto conto delle

risorse a disposizione;

- vigila e verifica la qualità dei servizi e degli interven% previs% nel proge�o finale, sia per la

parte di propria a�uazione sia per la parte del co-proge�ante;

- garan%sce la presenza di  un referente proge�uale comunale a presidio del  servizio e il

raccordo con i Case Manager dei nuclei accol%.

ART. 3 – SOGGETTI AMMESSI ALLA CO-PROGETTAZIONE E REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE
Il  presente  Avviso  è  rivolto  alle  Organizzazioni  di  volontariato  (ODV)  ed  alle  Associazioni  di

Promozione Sociale (APS) come definite dal D.Lgs. n. 117/2017 c.d." Codice del Terzo Se�ore" in

forma singola, o riunite (o che intendono riunirsi) in associazione temporanea di scopo.

I  sogge,  interessa%,  in  persona  del  Legale  Rappresentante,  dovranno  dichiarare,  in  sede  di

domanda di partecipazione, il possesso dei seguen% requisi% a pena di esclusione della presente

procedura:



I concorren% dovranno a�estare, mediante dichiarazione sos%tu%va resa ai sensi degli art. 46, 47

del D.P.R. n. 445/2000, come da Allegato B) al presente avviso, quanto segue:

1) non sussistenza di cause determinan% l’incapacità a contrarre con la pubblica amministrazione

di cui all’art. 80 D. Lgs 18 aprile 2016, n. 50;

2) iscrizione allo specifico Registro Unico Nazionale del Terzo Se�ore (RUNTS), o equivalen%, da

almeno 6 mesi dalla data di pubblicazione del presente Avviso;

3)  di  non  aver  concluso  contra,  di  lavoro  subordinato  o  autonomo  o  di  non  aver  conferito

incarichi  a  ex-dipenden%  del  Comune  di  Piacenza  (nel  triennio  successivo  alla  cessazione  del

rapporto)  che  hanno  esercitato  poteri  autorita%vi  o  negoziali,  nei  confron%  del  sogge�o

interessato al presente avviso, per conto del Comune di Piacenza, negli ul%mi tre anni di servizio;

4) il  rispe�o del contra�o colle,vo nazionale di lavoro di se�ore e,  se esisten%, dei  contra,

integra%vi territoriali e/o aziendali, del Testo Unico della Sicurezza (D.Lgs. n. 81/2008), nonché di

tu, gli adempimen% di legge nei confron% dei lavoratori dipenden% o soci;

5) per tu, i sogge, che hanno una posizione INAIL o INPS a,va: essere in regola in materia di

contribuzione previdenziale, assicura%va e infortunis%ca (DURC regolare);

6)  il  rispe�o  delle  norme  che  disciplinano  il  diri�o  al  lavoro  dei  disabili  oppure  la  non

assogge�abilità  alle  norme  medesime;  a  tal  fine  dovrà  essere  indicato  l’indirizzo  dell’ufficio

provinciale competente al quale rivolgersi per la verifica del rispe�o della L. n. 68/1999 e della

circolare del Ministero del Lavoro n. 79/2000;

7) di non essere stato escluso da procedure sele,ve per gravi comportamen% discriminatori (per

mo%vazioni razziali, etnici, religiosi) ai sensi dell'art. 44 del D.Lgs. n. 286/1998;

8)  il  rispe�o  degli  obblighi  previs%  dal  D.Lgs.  39/2014  che  ha  dato  a�uazione  alla  dire,va

comunitaria 93/2011 finalizzata a contrastare gli abusi e lo sfru�amento sessuale dei minori;

9)  l'impegno ad assicurare,  contestualmente alla  so�oscrizione della convenzione,  il  personale

dipendente o incaricato,  i  volontari (ex D.Lgs. 117/2017),  nonché le persone des%natarie delle

a,vità ogge�o del presente bando, contro gli infortuni e le mala,e connessi allo svolgimento

delle a,vità stesse,  nonché per la  responsabilità civile  verso i  terzi,  esonerando il  Comune di

Piacenza da ogni responsabilità correlata a tali even%;

10) di non trovarsi in alcuna situazione di controllo, ai sensi dell’art. 2359 codice civile con altro

sogge�o, e di aver formulato la proposta proge�uale autonomamente;  ovvero di non essere a

conoscenza  della  partecipazione  alla  medesima  selezione  di  sogge,  che  si  trovano,  con

riferimento alla scrivente partecipante, in una delle situazioni di controllo di cui art. 2359 codice

civile e di aver formulato la proposta proge�uale autonomamente; ovvero di essere a conoscenza

della  partecipazione  alla  medesima  selezione  di  sogge,  che  si  trovano,  con  riferimento  alla

scrivente partecipante, in una delle situazioni di controllo di cui art. 2359 codice civile e di aver

formulato la proposta proge�uale autonomamente;

11)  di  avere  la  disponibilità  delle  a�rezzature  sufficien%  a  eseguire  le  a,vità  declinate  nel

proge�o;

12) di non avere commesso grave negligenza o malafede nell’esercizio delle a,vità assegnate dal

Comune di Piacenza;

13) di non aver commesso errore grave nell’esercizio della propria a,vità professionale;

14) l’inesistenza di sanzioni o misure cautelari di cui al D.Lgs. n. 231/2001 comminate nei confron%

dell’impresa e tali da impedire di contra�are con le pubbliche amministrazioni.

In caso di partecipazione di raggruppamento temporaneo i requisi% dovranno essere possedu% da

tu, i concorren%.

ART. 4 – DURATA
La  selezione del  sogge�o partner,  individuato a�raverso il  presente  avviso,  avrà durata  dal  1



gennaio 2025 al 31 marzo 2026 (15 mensilità) con possibilità di proroga fino al 31 dicembre 2026.

Le modalità di realizzazione degli interven% di cui al presente avviso saranno definite al termine

della fase di coproge�azione, nell'ambito di una convenzione s%pulata con il Comune di Piacenza

di durata annuale.

Entro tre mesi dal termine del periodo di vigenza della convenzione, il Comune di Piacenza e il

partner selezionato potranno avviare una nuova fase di coproge�azione, finalizzata a procedere

alla s%pula di una nuova convenzione, eventualmente rivedendo specifici elemen% dell'a�uazione

del  proge�o,  anche  integrando,  diversificando,  riducendo  le  %pologie  dell'intervento,  in

considerazione della programmazione delle a,vità e della disponibilità di bilancio.

L‘Amministrazione  Comunale,  tre  mesi  prima  della  scadenza  della  convenzione,  si  riserva  di

comunicare la  cessazione degli  interven%, a fronte  di  nuove e sopravvenute esigenze,  de�ate

anche dalla norma%va,  o di  diverse scelte dipenden% dalla programmazione dei  Servizi  sociali,

senza che i sogge, contraen% possano per questo pretendere alcunché a %tolo di indennizzo e/o

risarcimento.

ART. 5 – RISORSE MESSE A DISPOSIZIONE, AMMISSIBILITÀ DELLE SPESE E RENDICONTAZIONE
Le risorse messe a disposizione per il periodo che intercorre dal 1 gennaio 2025 al 31 marzo 2026

sono pari a complessivi euro 47.200,00.

Nell’importo previsto sono ricompresi tu, gli elemen% economici per la realizzazione delle a,vità

e  degli  interven%,  compreso  il  costo  per  il  personale,  le  spese  per  materiale  necessario  alla

realizzazione delle a,vità e altri cos% di coordinamento e organizzazione del proge�o. Con tale

importo sono soddisfa, tu, gli oneri delle a,vità di coproge�azione e di adeguamento.

Alle somme previste dovranno essere aggiunte le risorse apportate dall’ente selezionato a %tolo di

cofinanziamento obbligatorio nella misura di almeno il 10% del valore complessivo del contributo

(ai sensi dell’art. 7 del “Regolamento per la disciplina della co-proge�azione fra Amministrazione

comunale, En% del Terzo Se�ore e Associazioni di Volontariato” citato in premessa). Tale quota

minima di co-finanziamento dovrà essere quan%ficata indicando nell'Allegato D il corrispondente

valore in denaro delle singole risorse finanziarie (proprie o autonomamente reperite da parte di

en%  non pubblici)  e  non finanziarie  (beni  immobili,  beni  strumentali,  a�rezzature,  automezzi,

risorse  umane  con  esclusione  del  volontariato,  etc.)  messe  a  disposizione.  Le  risorse  di

cofinanziamento  previste  dal  sogge�o  del  terzo  se�ore  scelto  saranno  anch’esse  ogge�o  di

rendicontazione e pertanto il sogge�o del terzo se�ore selezionato dovrà in merito presentare

tu�a  la  documentazione  richiesta  e  gli  idonei  documen% gius%fica%vi  delle  spese  sostenute  e

quietanzate a fini rendiconta%vi.

Le  risorse  economiche  saranno  erogate  al  sogge�o  selezionato,  ai  sensi  dell’art.  12  della  L.

241/1990, esclusivamente a %tolo di rimborso delle spese effe,vamente sostenute, quietanzate,

rendicontate e documentate per la realizzazione delle a,vità e degli interven% co-proge�a%, a

seguito della presentazione di tu�a la documentazione richiesta e degli idonei gius%fica%vi.

All’interno delle risorse complessive sopra indicate, potranno essere ammesse eventuali  spese,

concordate con il referente comunale, a supporto all’alles%mento degli alloggi o delle soluzioni

abita%ve in uscita, per favorire l’insediamento dei nuclei assegnatari.

L’erogazione è subordinata:

a) alla verifica di conformità delle prestazioni rispe�o a quanto indicato nel proge�o;

b) alla verifica di conformità delle prestazioni con quanto disciplinato nel presente Avviso;

c) alla verifica di corre�ezza contribu%va tramite l’acquisizione del DURC aggiornato e in corso di



validità.

Il  pagamento avverrà  entro  30 giorni  dall’acce�azione della  richiesta  di  rimborso in  esito  alla

verifica  da  parte  degli  uffici  competen%  sull’ammissibilità  della  spesa  e  sulla  regolarità  della

documentazione presentata, che dovrà comprendere una nota di rimborso alla quale andranno

allega% i gius%fica%vi delle spese, fa�ure, quietanze di pagamento sostenute nei limi% del budget

assegnato  al  proge�o  ed  ulteriore  documentazione  necessaria  di  rendicontazione  delle

spese/a,vità,  nonché  la  relazione  descri,va  delle  a,vità  svolte  nel  periodo  di  riferimento,

%mesheet, etc.

Gli uffici competen% del Comune si riservano in ogni caso di revocare in tu�o o in parte la quota

dovuta  al  sogge�o co-proge�ante in  caso di  inadempienze gravi  e/o  di  omessa o incompleta

rendicontazione.

Qualora,  in  sede  consun%va,  le  spese documentate  risul%no inferiori  a  quelle  preven%vate,  il

finanziamento verrà ricalcolato in maniera proporzionale alla percentuale inizialmente definita.

Eventuali maggiori spese verranno considerate a %tolo di cofinanziamento.

In caso di  eventuali  finanziamen% successivamente concessi  al  Comune per la  realizzazione di

interven%  analoghi,  il  Comune  si  riserva  la  facoltà  di  ampliare,  prorogare  e/o  integrare  la

convenzione  che  verrà  s%pulata  col  sogge�o  selezionato  per  la  co-proge�azione  per  ogni

intervento di cui al presente Avviso.

ART. 6 - MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE
I  sogge,  possono  manifestare  il  proprio  interesse  facendo  pervenire  dichiarazione  in  carta

semplice  (come  da  allegato  A)  so�oscri�a  dal  legale  rappresentante  e  corredata  dalla

documentazione richiesta e copia di un documento di iden%tà valido del so�oscri�ore.

Le proposte dovranno essere presentate,  entro e non oltre le ore 23.59 del giorno 20/12/2024
esclusivamente  via  PEC  all’indirizzo  protocollo.generale@cert.comune.piacenza.it,  trasmesse

esclusivamente da casella di posta cer%ficata.

I  documen%  possono  essere  firma%  con  firma  digitale  o  con  firme  autografe  scannerizzate  e

allegando fotocopia del documento di iden%tà del legale rappresentante dell’ente. La mail dovrà

indicare  l’ogge�o  AVVISO  PUBBLICO  PER  L’INDIVIDUAZIONE  DI  UN  SOGGETTO  DEL  TERZO
SETTORE  DISPONIBILE  ALLA  COPROGETTAZIONE  E  REALIZZAZIONE  DEL  PROGETTO
“ACCOMPAGNAMENTO ALL’AUTONOMIA ABITATIVA”

Le  domande  pervenute successivamente alla  scadenza  prevista  non potranno  essere  prese  in

considerazione.  La  mancata  o  incompleta  presentazione  della  documentazione  richiesta

comporterà l’esclusione dal presente avviso. Ai fini del rispe�o del termine di consegna farà fede

la data e l’ora della PEC.

La  domanda  di  partecipazione,  per  ritenersi  completa,  dovrà  essere  composta  dalla  seguente

documentazione:

1)  Istanza  di  partecipazione all’istru�oria  pubblica,  reda�a  secondo  il  modello  Allegato  A al

presente  avviso,  debitamente  %mbrata  e  so�oscri�a  dal  legale  rappresentante  del  sogge�o

concorrente o da un suo procuratore. In caso di R.T.C./A.T.S. la firma dovrà essere apposta dal

legale  rappresentante,  o  suo  procuratore,  dell'impresa  mandataria.  L'istanza  dovrà  essere

corredata, a pena di esclusione, dalla seguente documentazione: in caso di R.T.C./A.T.S. cos%tuito

copia auten%cata del mandato colle,vo speciale irrevocabile con rappresentanza conferito alla



mandataria  ovvero  dell’a�o  cos%tu%vo  del  consorzio;  in  caso  di  R.T.C./A.T.S.  cos%tuendo

dichiarazione di impegno a cos%tuire formalmente il  raggruppamento o consorzio, indicando il

sogge�o cui sarà conferito mandato colle,vo speciale con rappresentanza.

2) Dichiarazione sos9tu9va, resa ai sensi degli ar�. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, reda�a secondo il

modello Allegato B al presente avviso, nella quale il concorrente dovrà dichiarare il possesso dei

requisi%  di  partecipazione previs%  all'art.  3.  La  dichiarazione sos%tu%va,  a  pena di  esclusione,

dovrà  essere  debitamente  %mbrata  e  so�oscri�a  dal  legale  rappresentante  del  sogge�o

concorrente, o da un suo procuratore, ed essere corredata, a pena di esclusione, dalla seguente

documentazione: procura generale o speciale (in caso di so�oscrizione da parte di procuratore), in

originale o in  copia auten%cata;  copia non auten%cata dello statuto e dell'a�o cos%tu%vo del

sogge�o proponente, copia non auten%cata del documento di iden%tà del so�oscri�ore in corso

di  validità.  In  caso  di  R.T.C./A.T.S.,  tale  dichiarazione  deve  essere  compilata  dai  legali

rappresentan% ovvero dai procuratori sia della mandataria che delle mandan%.

3)  Relazione so�oscri�a  dal  legale  rappresentante  ovvero  dal  procuratore  del  sogge�o

proponente in merito alle capacità organizza%ve, tecnico, professionali e sociali contenente:

a) rappresentazione dell'asse�o organizza%vo tramite organigramma e funzionigramma;

b) elenco delle risorse umane dell'organizzazione, corredato di competenze tecnico/professionali

ed elenco specifico rela%vo alle risorse umane coinvolte dire�amente nelle a,vità previste da

questa co-proge�azione con par%colare riferimento alla qualificazione, formazione ed esperienza

professionale (specifiche qualifiche, %toli scolas%ci, e professionali possedu%).

Rela%vamente all’elenco sudde�o è necessario trasme�ere anche i rela%vi curricula vitae;

c) elenco dei servizi ges%% e delle esperienze maturate nell'ul%mo triennio in a,vità affini a quelle

ogge�o di co-proge�azione;

d)  descrizione  della  rete  di  en%  e  organizzazioni  territoriali  con  i  quali  il  sogge�o  coopera

stabilmente, per quanto a,ene gli interven% in ambito sociale, tramite a�estazioni prodo�e dai

partner dei rappor% di collaborazione in essere;

e)  indicazione  dei  proge,  finanzia%/accreditamen%  o  cer%ficazioni  che  possano  cos%tuire

opportunità nell’ambito della co-proge�azione per il reperimento di risorse aggiun%ve.

4)  Proposta  proge<uale,  reda�a  secondo  il  modello  Allegato  C,  so�oscri�a  dal  legale

rappresentante  ovvero  dal  procuratore  del  sogge�o  proponente,  contenente  un'ipotesi  di

programmazione di de�aglio e di ulteriore ar%colazione e declinazione opera%va, sulla base di

quanto indicato all'art. 2.

5)  Piano finanziario,  reda�o secondo il  modello  Allegato D al  presente  avviso,  contenente la

descrizione  anali%ca  dell’impiego  del  finanziamento  e  del  co-finanziamento  del  sogge�o

concorrente (con risorse monetarie e non monetarie).

6) Dichiarazione sos9tu9va dell'a<o di notorietà, reda�o secondo il modello Allegato F. In caso di

raggruppamento la dichiarazione deve essere so�oscri�a dal mandatario del raggruppamento.

Per ogni intervento il co-finanziamento deve essere pari ad una quota minima del 10% del budget

messo a disposizione dal Comune e dovrà essere des%nato agli interven% complessivamente intesi,

come  indicato  all’art.  2.  Tale  quota  minima  di  co-finanziamento  dovrà  essere  quan%ficata

indicando il corrispondente valore in denaro delle singole risorse messe a disposizione (es. risorse

monetarie proprie o di altra provenienza, risorse non monetarie, risorse umane con esclusione del

volontariato). Il Piano Economico Finanziario deve essere reda�o seguendo il modello allegato al

presente avviso (Allegato D).

L’elaborato  proge�uale  di  ciascun  proge�o  dovrà  essere  cos%tuito  da  un  testo  composto  da

massimo  6  facciate  complessive,  cara�ere  Arial  12  (esclusi  coper%na  ed  indice  ed  esclusi  i

curricula). Le facciate ulteriori non verranno esaminate dalla commissione esaminatrice.



Gli  allega%  al  presente  avviso  (Allega%  A,  B,  C,  D)  sono  sta%  predispos%  per  facilitare  la

partecipazione alla  selezione.  Gli  stessi  potranno  essere  comunque riprodo,  dal  concorrente

mantenendone inalterato il contenuto, a pena di esclusione.

Il Comune di Piacenza si riserva, nella fase istru�oria, di controllare la veridicità delle dichiarazioni

rese e di chiedere integrazioni o chiarimen%.

ART. 7 - PROCEDURA PER LA SELEZIONE DEI SOGGETTI
La  procedura  di  selezione  dei  sogge,  concorren%  è  svolta  da  una  Commissione  tecnica,

appositamente cos%tuita e nominata con determinazione dirigenziale dal Dirigente competente

dopo il termine indicato per la presentazione delle proposte proge�uali.

In vista dell’ammissione dei candida% alla selezione, la Commissione procederà alla verifica, per

ciascuna proposta pervenuta, della regolarità della documentazione presentata e alla valutazione

delle  relazioni  organizza%ve  e  delle  proposte  proge�uali  presentate,  secondo  i  criteri  stabili%

dall’art. 8 del presente avviso.

Sarà quindi s%lata una graduatoria finale,  sulla base dei  punteggi  assegna% a ciascun sogge�o

partecipante.

L'esito dei lavori della Commissione formerà ogge�o di approvazione di specifica determinazione

ado�ata dal Dirigente competente che sarà comunicata ai sogge, vincitori della selezione in via

formale.

Per  ogni  proge�o,  il  Comune  di  Piacenza  procederà  all’individuazione  del  sogge�o  anche  in

presenza di una sola proposta, purché ritenuta valida.

L’Amministrazione si riserva la facoltà di richiedere chiarimen% sulla documentazione presentata

ai fini della candidatura.

ART. 8 – CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE PROPOSTE
La valutazione delle proposte presentate dai concorren% è effe�uata per ogni Proge�o, da parte

della Commissione, sulla base dei seguen% criteri ogge,vi e trasparen% con l’a�ribuzione di un

punteggio massimo di 100 Pun%.

Elemen% di valutazione Punteggio massimo

1.  Qualità,  chiarezza  e  coerenza  complessiva  della  proposta  proge�uale

rispe�o a des%natari, obie,vi, metodo di lavoro, ar%colazione opera%va

25

2. Elemen% di innovazione contenu% nella proposta 10

3. Modalità di verifica e monitoraggio a sostegno delle proge�ualità sulla

singola situazione e sul complesso delle a,vità

20

4. Qualificazione, formazione, esperienza del personale impiegato e monte

ore garan%to 

15

5. A,vità e relazioni con il territorio 15

6. Coerenza del piano finanziario 15

TOTALE 100



La Commissione esprimerà per ciascuno dei criteri da esaminare un coefficiente compreso tra 0 ed

1, corrispondente ad un giudizio di merito, secondo la seguente tabella:

Coefficiente Giudizio corrispondente

1.0 o#mo

0.9 dis�nto

0.8 molto buono

0.7 buono

0.6 sufficiente

0.5 acce�abile

0.4 appena acce�abile

0.3 mediocre

0.2 molto carente

0.1 inadeguato

0.0 non rispondente o non valutabile

Il coefficiente espresso dalla Commissione sarà mol%plicato per il punteggio massimo o�enibile

per lo specifico criterio di riferimento, determinando il punteggio a�ribuibile per ciascun elemento

in esame. Non saranno presi in esame elemen% di valutazione diversi da quelli sopra indica%.

Sarà quindi s%lata una graduatoria finale,  sulla base dei  punteggi  assegna% a ciascun sogge�o

partecipante  in  cui  il  punteggio  defini%vo  per  ciascun  concorrente,  tenuto  presente  che  il

punteggio massimo è complessivamente 100, verrà calcolato come somma dei singoli punteggi

prima cita%.

Non  saranno  ammessi  alla  successiva  fase  di  co-proge�azione  le  proposte  pervenute  che

raggiungeranno un punteggio inferiore a 70 pun% totali.

Il sogge�o che avrà presentato la proposta che avrà o�enuto il punteggio più alto sarà convocato

a partecipare alla co-proge�azione.

ART. 9 - DECADENZA E REVOCA
Decade dal beneficio il sogge�o che abbia reso dichiarazioni non veri%ere o volutamente abbia

omesso di dichiarare fa, o situazioni a lui note che sarebbero osta%ve alla concessione.

Il  contributo  è  revocato  ed  il  beneficiario  è  tenuto  a  res%tuire  le  somme  eventualmente  già

o�enute in caso di mancata o parziale realizzazione dell’inizia%va a lui imputabile o nel caso di

variazioni al proge�o non autorizzate.

ART. 10 - TUTELA DEI DATI PERSONALI
Il tra�amento e la tutela dei da% personali verranno effe�ua% come da informa%va allegata, da

considerarsi parte integrante del presente Avviso.

ART. 11 - DESIGNAZIONE QUALE RESPONSABILE DEL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
il  sogge�o  selezionato,  in  sede  di  s%pula  della  Convenzione,  sarà  designato  dal  Comune  di

Piacenza quale Responsabile del Tra�amento dei da% personali ai sensi e per gli effe, di cui al

Regolamento (UE) del Parlamento e del Consiglio Europeo n. 2016/679 e del rela%vo decreto di

recepimento D. Lgs. n. 101/2018.



In  virtù  di  tale  tra�amento,  le  Par%  s%puleranno  l’accordo  allegato  (Allegato  E)  al  fine  di

disciplinare oneri e responsabilità in aderenza al Regolamento (UE) del Parlamento e del Consiglio

Europeo n. 2016/679, al D. Lgs. n. 101 del 10.08.2018 e da ogni altra norma%va applicabile.

ART. 12 – GARANZIA
Il  sogge�o  risultato  idoneo  al  momento  della  so�oscrizione  della  convenzione  è  obbligato  a

cos%tuire una garanzia (cauzione o fideiussione) defini%va pari al 5% (cinque percento) del budget

assegnato, vincolata fino a sei mesi successivi al termine del periodo di assegnazione del proge�o,

quale garanzia per l’esa�o e puntuale adempimento degli impegni assun%.

ART. 13 – ASSICURAZIONE
Il sogge�o selezionato si impegna a garan%re le opportune coperture assicura%ve dei dipenden%,

dei collaboratori e dei volontari impiega% nel proge�o a garanzia dei rischi connessi alle a,vità

derivan% dalla ges%one ogge�o del presente avviso

Le coperture  assicura%ve necessarie  verranno de�agliate  nella  Convenzione so�oscri�a con il

Comune  e  dovranno  essere  valide  per  tu�o  il  periodo  di  durata  del  proge�o.  Il  sogge�o

selezionato dovrà trasme�ere periodicamente le rela%ve ricevute di quietanza dei premi.

Si  precisa  che  la  so�oscrizione  della  Convenzione  è  condizionata  dalla  effe,va  copertura

assicura%va, di cui sopra. Pertanto il sogge�o selezionato dovrà produrre tu�a la documentazione

inerente le opportune coperture assicura%ve all’a�o della so�oscrizione della Convenzione.

ART. 14 – VARIAZIONI
Nel mantenimento delle finalità e degli obie,vi del proge�o di cui al presente Avviso, il Comune si

riserva,  in qualsiasi  momento, di chiedere al sogge�o selezionato,  nel  corso dello svolgimento

delle a,vità, di concordare variazioni nella modalità di realizzazione delle stesse. A�raverso la

ripresa del tavolo di  co-proge�azione si  potrà eventualmente procedere all’integrazione e alla

rimodulazione di %pologie e modalità di intervento, alla luce di sopraggiunte e mo%vate necessità

di modifiche e/o integrazioni della programmazione delle a,vità, con conseguente revisione della

convenzione, laddove necessario.

ART. 15 – RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO (RUP)
Il Responsabile Unico del Procedimento rela%vo al presente avviso è la Do�.ssa Stefania Bianchi,

Responsabile U.O. Promozione dell’Integrazione sociale – Se�ore Promozione della Colle,vità,

Servizio Sociale del Comune di Piacenza.

ART. 16 - ALTRE INFORMAZIONI
Il presente avviso e i rela%vi allega%, sono pubblica% all’albo pretorio online e inserito nel sito web

del Comune di Piacenza (h�p://www.comune.piacenza.it).

Il  Responsabile  del  procedimento,  ai  sensi  della  Legge n.  241/1990,  è  il  Dirigente  del  Se�ore

Promozione della Colle,vità, Do�. Luigi Squeri.

Per ogni informazione o chiarimento è possibile rivolgersi all’U.O. Promozione dell’Integrazione

sociale del Comune di Piacenza, scrivendo al seguente indirizzo mail:

stefania.bianchi@comune.piacenza.it

elena.amici@comune.piacenza.it


