
ALLEGATO B

AVVISO PUBBLICO PER L'INDIVIDUAZIONE DI SOGGETTI PRIVATI GESTORI DI NIDI
PER  INFANZIA  ACCREDITATI  PER  L'AFFIDAMENTO  DI  POSTI  BAMBINO  IN
RAPPORTO DI CONVENZIONE CON IL COMUNE DI PIACENZA.

Il Comune di Piacenza, Settore promozione della Collettività – Servizi Educativi, attraverso il
presente Avviso pubblico approvato con Determinazione Dirigenziale n. 261 del 02/02/2026
intende affidare la gestione di  posti bambino presso nidi privati accreditati in rapporto di
convenzione, per un numero  complessivo 176 posti bambino a tempo pieno. Scopo della
presente  procedura  è consolidare  l’offerta  educativa  per  la  prima infanzia,  individuando
soggetti in possesso dei requisiti in seguito descritti, che dovranno riservare al Comune di
Piacenza detti posti presso le proprie strutture.
Compatibilmente  con  le  risorse  finanziarie  disponibili,  lo  scrivente  Servizio  si  riserva  di
procedere, in corso di vigenza dei contratti, all'affidamento di ulteriori posti, con particolare
riguardo ai servizi con il maggior numero di domande inevase.
Gli affidamenti in argomento avranno durata per gli anni educativi 2026/2027, 2027/2028.
Alla scadenza l'Amministrazione comunale valuterà la possibilità di proroga per ulteriori 2
anni educativi.

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE E MODALITA' DI SCELTA DEL CONTRAENTE
Le offerte di cui al presente avviso dovranno pervenire allo scrivente Servizio entro e non
oltre  le  ore  12:00  del  giorno  24/02/2026  tramite  mail  all'indirizzo  PEC
protocollo.generale  @cert.comune.piacenza.it  ,  con  oggetto “AVVISO PUBBLICO PER
L'INDIVIDUAZIONE DI SOGGETTI PRIVATI GESTORI  DI  NIDI  PER  INFANZIA
ACCREDITATI  PER  L'AFFIDAMENTO  DI  POSTI  BAMBINO  IN  RAPPORTO  DI
CONVENZIONE CON IL COMUNE DI PIACENZA”.

Farà fede il numero di protocollo assegnato all’atto della presentazione dell’istanza.
L'Amministrazione  comunale  non  assumerà  alcuna  responsabilità  in  caso  di  mancato
recapito in tempo utile della domanda, anche in relazione a fatti dipendenti da caso fortuito
o forza maggiore.
Il Servizio Servizi Educativi del Comune di Piacenza procederà alla verifica del possesso
dei requisiti necessari in capo ai richiedenti, per mezzo di una Commissione di valutazione
appositamente nominata con atto del Dirigente; la Commissione opererà la ripartizione dei
posti sulla base dei seguenti criteri oggettivi:
- andamento della domanda da parte dell’utenza negli ultimi tre anni presso i singoli servizi,
con particolare riguardo ai servizi con il maggior numero di domande inevase (solo per i
Gestori già in regime di convenzionamento);
- localizzazione sul territorio, ovvero la collocazione in zone prive di analoghi servizi per
bambini 0-3 anni o comunque scarsamente servite;
- continuità nella partecipazione ai momenti formativi ed alle iniziative coordinate dal Comu-
ne.

La  Commissione  procederà  in  seduta  riservata  all'esame  delle  offerte.  L'esito  al
convenzionamento verrà disposto mediante atto del Dirigente del Settore promozione della
Collettività - Servizi Educativi, sulla base delle istanze ricevute, ivi compresa la verifica dei
requisiti dichiarati.
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L'esito verrà comunicato al richiedente, cui farà seguito la stipula di scrittura privata dopo
l'effettuazione delle verifiche previste dalla normativa vigente.

STIPULA DELLA CONVENZIONE E CARATTERISTICHE GENERALI
I  rapporti  fra  il  Comune  di  Piacenza  ed  i  soggetti  Gestori  assegnatari  verranno
compiutamente  definiti  da  successiva  scrittura  privata  –  convenzione,  il  cui  schema  è
allegato  al  presente  avviso  pubblico  (Allegato  A).  La  stipula  della  convenzione  è
subordinata alla verifica del possesso dei requisiti richiesti, alla definizione del numero di
posti  bambino  affidati  ai  singoli  soggetti  privati  richiedenti  e  all'aver  proceduto
all'affidamento  per  mezzo di  provvedimento  del  Dirigente del  Settore promozione della
Collettività - Servizi Educativi

Per ogni anno educativo, successivamente alla chiusura delle iscrizioni ai nidi di infanzia
comunali, e comunque entro il 31 maggio, il Comune di Piacenza – sentiti i Gestori affidatari
- si riserva la facoltà di individuare il numero effettivo dei posti attivabili rispetto al totale dei
posti bambino oggetto di ogni singola convenzione, oltre all'età dei bambini da inserire.

Ai soggetti Gestori affidatari verrà erogato un corrispettivo mensile per posto bambino pari a:

• Euro 907,74 oltre a Euro 6,53 per ogni singolo pasto consumato, relativamente ai
bambini di età compresa fra i 12 e i 36 mesi;

• Euro 1.202,57 (pasti inclusi) relativamente ai bambini di età compre fra i 3 e i 12 
mesi.

Gli importi sono da considerarsi IVA inclusa se dovuta.

In caso di inserimento di bambini/e con disabilità certificati dai competenti servizi dell'ASL, il
Comune riconoscerà al Gestore, compatibilmente con le disponibilità di bilancio, gli ulteriori
costi derivanti dall'assistenza al minore. La quantificazione di detti costi sarà determinata
sulla base del costo orario del personale necessario nonché del tempo di frequenza del
minore.
I bambini/e ammessi al servizio di nido convenzionato verranno individuati dal Comune di
Piacenza  tramite  le  proprie  graduatorie  redatte  ai sensi  del  vigente Regolamento  per
l'accesso ai  servizi  educativi  per  la  prima  infanzia  del  Comune  di  Piacenza.  Come
specificato in detto Regolamento l’età minima (3 mesi) prevista per gli utenti dei nidi dovrà
essere raggiunta dagli  stessi  entro il  1  settembre dell’anno in  cui  gli  stessi  dovrebbero
iniziare la frequenza del servizio.
Agli utenti del servizio verrà applicata una tariffa mensile secondo le fasce di contribuzione
previste per i nidi d'infanzia comunali, e la stessa dovrà essere corrisposta mensilmente al
Comune di Piacenza secondo la regolamentazione vigente.
Verranno inoltre applicate le agevolazioni previste dalla disciplina tariffaria utilizzata per i
nidi comunali. Gli utenti dei nidi convenzionati sono infatti, a tutti gli effetti, utenti dei nidi
comunali  (sistema integrato pubblico  -  privato),  pertanto il  servizio  dovrà  essere fornito
secondo le modalità organizzative (somministrazione di  pranzo e merenda, fornitura del
materiale di consumo igienico-sanitario, ecc.) previste nei nidi comunali stessi.
Ai  bambini/e  ammessi  in  base  alla  graduatoria,  il  Gestore  dovrà  garantire  il  servizio
secondo il calendario annuale di apertura dei nidi d'infanzia comunali e per l’orario
giornaliero dalle ore 7.30 alle ore 16.00 dal lunedì al venerdì.
Eventuali servizi accessori (quali, ad esempio, il prolungamento dell’orario di apertura) non
rientrano nelle condizioni previste dalla convenzione e non costituiscono onere alcuno per il



Comune; gli stessi saranno concordati direttamente tra le famiglie utenti e il gestore. 

OBBLIGHI DEL GESTORE
La gestione del servizio in oggetto dovrà essere effettuata dal Gestore a proprio nome e per
proprio conto in qualità di titolare dell'attività a tutti gli effetti di legge. Lo stesso Gestore si
intende espressamente obbligato a tenere comunque sollevato ed indenne il Comune da
ogni e qualsivoglia danno, diretto o indiretto, che possa derivare a persone o a cose in
relazione al servizio prestato.

E' inoltre tassativamente richiesta l'osservanza dei seguenti punti:
Requisiti tecnici-professionali

• Per l'intera durata della convenzione l'affidatario deve  disporre pienamente di una
struttura, regolarmente autorizzata al funzionamento e in possesso di accreditamento
ubicata nel territorio comunale, adeguata ad ospitare il numero di bambini per i quali
ha presentato l'offerta

• Gestione – Organizzazione del servizio. Il Gestore si impegna al pieno rispetto dei
requisiti  strutturali,  organizzativi  ed  educativi  previsti  dalla  normativa  regionale  di
settore 

• Copertura assicurativa.  Il  Gestore deve provvedere alla  copertura assicurativa di
operatori  ed  utenti  presentando  esplicito  impegno  in  tale  senso  all'atto  della
presentazione della propria offerta; l'assicurazione dovrà prevedere in particolare la
rifusione  anche  dei  danni  che  possano  derivare  ai  bambini  per  negligenze  o
responsabilità del personale che presti servizio a qualsiasi titolo nella struttura, e le
eventuali  responsabilità  civili  che possano conseguire  dall'espletamento  dei  servizi
affidati.  La  polizza  dovrà  essere  inviata  ai  competenti  Uffici  Comunali  dei  Servizi
Educativi prima dell'inizio di ogni anno educativo.

• Organizzazione del personale. Tutto il personale educatore del nido deve essere in
possesso del titolo di studio previsto dalla L. R. Emilia Romagna n. 19/2016, dalla
relativa Direttiva attuativa n. 1564/2017 e dalle norme di legge vigenti in materia per lo
svolgimento delle mansioni di educatore in servizi rivolti a bambini di età 0-3 anni.

• Disponibilità di almeno un coordinatore pedagogico con il programma dell'impegno -
anche orario - a lui richiesto, con riferimento sia all'attività all'interno del nido sia quella
prestata quale componente del coordinamento pedagogico territoriale, agli incontri del
quale il coordinatore medesimo deve attivamente partecipare.

• Uniformarsi  al  vigente “Protocollo provinciale  per  la somministrazione di  farmaci  in
contesti  extra-familiari  educativi,  scolastici  o  formativi”  sottoscritto  dal  Comune  di
Piacenza.

• Garantire al proprio personale adeguati percorsi formativi nella misura prevista dalla
normativa  sull’accreditamento,  da  relazionare  alla  conclusione  di  ciascun  anno
educativo,  comprensivi  della  partecipazione alle  attività  di  formazione promosse dal
Comune e/o dal Coordinamento Pedagogico Territoriale di Piacenza, autonomamente o
congiuntamente ad altri Enti.

• Consenso obbligato di monitoraggio e controllo da parte del Comune di Piacenza.
• Per i soggetti profit: iscrizione alla Camera di Commercio. 
• Per i soggetti no profit: iscrizione nei registri competenti da almeno sei mesi.

La documentazione di cui sopra deve essere integrata dai nominativi di eventuali educatori
e personale ausiliario, in possesso dei requisiti professionali di legge, a cui l’Ente Gestore si



impegna a far ricorso per garantire, in corso d'anno, le necessarie sostituzioni del personale
assente, e dalla descrizione delle modalità di effettuazione delle sanificazioni giornaliere e
periodiche degli ambienti del nido e di forniture dei pasti.
La  ditta  deve  trasmettere  ai  competenti  uffici  comunali  dei  Servizi  Educativi  quanto
espressamente  disposto  ai  sensi  dello  schema  di  convenzione  e  relativi  allegati,  parti
integranti del presente avviso, nei modi e nei tempi tassativamente indicati nella stessa.
Inoltre  il  coordinatore  pedagogico  dovrà  partecipare  a  momenti  di  formazione,
aggiornamento, confronto e verifica con il coordinamento pedagogico dei Servizi educativi
del Comune di Piacenza, ai fini di una sempre migliore integrazione tra sistema pubblico e
privato.

Requisiti normativi

• non aver concluso contratti  di lavoro subordinato o autonomo o non aver conferito
incarichi  a  ex-dipendenti  del  Comune  di  Piacenza  (nel  triennio  successivo  alla
cessazione  del  rapporto)  che  hanno  esercitato  poteri  autoritativi  o  negoziali,  nei
confronti  del  soggetto  interessato  al  presente  avviso,  per  conto  del  Comune  di
Piacenza, negli ultimi tre anni di servizio;

• rispetto del contratto collettivo nazionale di lavoro di settore e, se esistenti, dei contratti
integrativi territoriali e/o aziendali, del Testo Unico della Sicurezza (D.Lgs. n. 81/2008),
nonché di tutti gli adempimenti di legge nei confronti dei lavoratori dipendenti o soci;

• tutti i soggetti che hanno una posizione INAIL o INPS attiva devono essere in regola in
materia di contribuzione previdenziale, assicurativa e infortunistica (DURC regolare);

• il rispetto delle norme che disciplinano il diritto al lavoro delle persone con disabilità
oppure la non assoggettabilità alle norme medesime; a tal fine dovrà essere indicato
l’indirizzo  dell’ufficio  provinciale  competente  al  quale  rivolgersi  per  la  verifica  del
rispetto della L. n. 68/1999 e della circolare del Ministero del Lavoro n. 79/2000;

• non essere  stato  escluso  da  procedure  selettive  per  gravi  comportamenti
discriminatori (per motivazioni razziali, etnici, religiosi) ai sensi dell'art. 44 del D.Lgs. n.
286/1998;

• rispetto degli obblighi previsti dal D.Lgs. 39/2014 che ha dato attuazione alla direttiva
comunitaria 93/2011 finalizzata a contrastare gli abusi e lo sfruttamento sessuale dei
minori;

• l’impegno  ad  assicurare,  contestualmente  alla  sottoscrizione  della  convenzione,  il
personale dipendente o incaricato, i volontari (ex D.Lgs. 117/2017), nonché le persone
destinatarie delle attività oggetto del presente bando, contro gli infortuni e le malattie
connessi  allo  svolgimento  delle  attività  stesse,  nonché  per  la  responsabilità  civile
verso i terzi, esonerando il Comune di Piacenza da ogni responsabilità correlata a tali
eventi;

• non avere  commesso grave negligenza o  malafede nell’esercizio  delle  prestazioni
affidate dal Comune di Piacenza;

• non aver commesso errore grave nell’esercizio della propria attività professionale;

• inesistenza di sanzioni o misure cautelari di cui al D.Lgs. n. 231/2001 comminate nei
confronti dell’impresa e tali da impedire di contrattare con le pubbliche amministrazioni



• il possesso dei requisiti di idoneità morale: 

- assenza di sentenze definitive di condanna o decreti penali revocabili  per reati
gravi

- assenza di cause di decadenza o sospensione (normativa antimafia)

• il legale rappresentate o altri soggetti muniti di poteri decisionali non devono trovarsi in
ipotesi di conflitto di interesse, di cui alla legge n. 241/1990 e s.m.i.

• impegno al rispetto del DPR 62/2013 e al Codice di Comportamento del Comune di
Piacenza;

• impegno ad effettuare qualsiasi trattamento di dati personali e sensibili a norma del
GDPR 679/2019 (Regolamento generale protezione dati del Parlamento europeo) riferiti
alle pratiche secondo i principi di pertinenza e per finalità di interesse pubblico;

• impegno a costituire cauzione nella misura del 10% dell'importo contrattuale;

Il possesso dei suddetti requisiti dovrà essere dichiarato nella domanda.

OBBLIGHI DEL COMUNE
Il Comune si impegna nei confronti dei soggetti affidatari del servizio a:

• comunicare i nominativi dei bambini/e ammessi e le eventuali sostituzioni;
• versare mensilmente la somma corrispondente al costo mensile convenuto per ogni

utente;
• proporre,  nei  limiti  delle  proprie  disponibilità  finanziarie,  iniziative  formative  e  di

qualificazione rivolte al personale del nido ed alle famiglie dei bambini frequentanti il
servizio;

• mantenere costanti rapporti di scambio e collaborazione attraverso la presenza del
personale pedagogico e amministrativo a ciò dedicato.

CONTROLLI
Il  Comune si impegna ad esercitare la funzione di controllo sul buon funzionamento del
servizio,  oltre  alla  verifica,  in  qualità  di  titolare del  potere  di  cui  all'art.  20  della  Legge
Regionale Emilia Romagna n. 19/2016 e dalla Delibera di Giunta regionale n. 704/2019, del
permanere in capo al Gestore privato dei requisiti strutturali, organizzativi ed educativi sulla
cui base sono stati concessi l'autorizzazione al funzionamento e l'accreditamento.

Ordinariamente,  il  dirigente  e  i  funzionari  dei  Servizi  Educativi,  o  personale  da  questi
delegato, nonché il  coordinatore pedagogico designato, possono svolgere nella struttura
ogni sopralluogo utile alla verifica sul corretto svolgimento del servizio convenzionato, oltre
che sulla  rispondenza dell’attività  alle  linee del  progetto  pedagogico ed educativo.  Tale
potere  di  verifica  può  venire  esercitato  anche  su  segnalazione  di  terzi,  e  può  essere
richiesta  alla  ditta  ogni  idonea documentazione o  chiarimento  finalizzato  ad attestare  il
rispetto di obblighi derivanti da norme di legge, regolamenti o dalla convenzione. Il soggetto
Gestore si  impegna a collaborare alle verifiche di  cui  sopra mettendo a disposizione le
informazioni, la documentazione e il personale necessario.

Sarà cura dell’Amministrazione redigere apposito verbale del sopralluogo effettuato, così
come previsto dall’articolo 7 All. b) della Direttiva Regionale n. 1564/2017.



OFFERTA
I soggetti interessati dovranno presentare la loro offerta di disponibilità inoltrando la propria
Istanza di partecipazione (Allegato B1 al presente Avviso) firmata dal legale rappresentante,
allegando il documento di identità in corso di validità in caso di firma autografa. La domanda
dovrà  contenere  l’indicazione  della  disponibilità  del  numero  di  posti  offerti  in
convenzione  da attivare  nell’a.e. 2026/2027,  oltre al numero complessivo dei posti della
struttura.
Alla domanda di partecipazione dovrà essere allegato il modulo denominato “Allegato B2”,
contenente la dichiarazione ai sensi del DPR 445/2000 relativa al possesso dei requisiti
richiesti.
La dichiarazione dovrà essere autenticata ai sensi di Legge, oppure, in alternativa, dovrà
essere allegata copia fotostatica di un documento valido di identità del sottoscrittore

Non si darà corso all'esame delle offerte che risultino pervenute oltre le ore 12,00
del giorno 24/02/2026

Dell'avvio  della  procedura  in  argomento  viene  data  informazione  attraverso  la
pubblicazione  del  presente  Avviso  all'Albo  Pretorio, e sul  sito  Internet  del  Comune di
Piacenza.

Ulteriori informazioni potranno essere richieste negli orari d’ufficio al Comune di Piacenza
(U.O. Sistema educativo 0 -6 anni):

- telefonando ai numeri tel. 0523/492573, 0523/492571 (dal lunedì al venerdì dalle ore 9.00
alle ore 11.00)

- tramite mail agli indirizzi
laura.guidotti@comune.piacenza.it  
alessandra.amici@comune.piacenza.it  

-  consultando  il  sito  istituzionale  del  Comune  di  Piacenza  all’indirizzo:
http://www.comune.piacenza.it  

Ai sensi della Legge n. 241/1990 e s.m. si comunica che:
1. L'avviso  ottempera  all'art.12  della  legge  241/90  e  s.m.,  nonché  alle  vigenti
disposizioni in materia di pubblicità, trasparenza e diffusione delle informazioni;
2. L’obbligo  della  comunicazione  agli  interessati  circa  l’avvio  del  procedimento  si
intende assolto con la pubblicazione del presente bando (art. 8, L. n. 241/90 e s.m.);
3. L’Amministrazione competente è il Comune di Piacenza;
4. Il Responsabile del procedimento è il Dott. Luigi Squeri, Dirigente del Settore
promozione della Collettività - Servizi Educativi del Comune di Piacenza;
5. Gli atti possono essere visionati presso gli uffici della UO Sistema Educativo 0 – 6
anni siti in via Beverora 59, Piacenza;
6. E' possibile ricorrere contro il presente avviso al Tribunale Amministrativo Regionale
per l'Emilia Romagna, sezione di Parma.
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