
Allegato C

 

AVVISO PER LA RICERCA DI SOGGETTI DEL TERZO SETTORE INTERESSATI ALLA
COPROGETTAZIONE DELLE AZIONI RELATIVE AL PROGETTO “IMPARIAMO A CONVIVERE
BENE TRA SCUOLA E STRADA (STRADE DI LEGALITA’ 2025)” IN ATTUAZIONE DEGLI
OBIETTIVI PREVISTI DAGLI ARTICOLI 7 E 19, LEGGE REGIONALE N. 18/2016 E
SUCC.MOD., IN ATTUAZIONE DELLA D.G.R N. 752/2025. CUP: E31I25000280006.
 

 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA

 

Il/la sottoscritt ___________________________________nat _____________________ (____)

il________residente a____________________CAP_____in Via___________________n.____in qualità

di
[1]

______________________________________________________________________

del soggetto concorrente____________________________________________________________

con sede legale in____________________________CAP________Via__________________n.____

Codice fiscale _________________________P.IVA_______________________________________

telefono_____________fax_________________e-mail/PEC________________________________

 

nella sua qualità di:

(barrare la casella che interessa)

 Titolare o Legale Rappresentante

 Procuratore speciale/generale

 
DICHIARA

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445

 

I nominativi, date di nascita e residenza dei titolari, di eventuali soci sono i seguenti:

____________________________________________________________________________;

____________________________________________________________________________;

____________________________________________________________________________;

____________________________________________________________________________;

____________________________________________________________________________;

____________________________________________________________________________;

il numero di partita IVA è il seguente______________________________________________________;

di aver preso esatta cognizione della natura del servizio e di tutte le circostanze generali e particolari che

possono influire sull'esecuzione del medesimo; di accettare, senza condizione e riserva alcuna, tutte

le norme e disposizioni contenute nell'Avviso; di avere preso conoscenza e di aver tenuto conto nella

formulazione dell’offerta delle condizioni contrattuali e dei relativi oneri nonché degli obblighi e degli

oneri relativi alle disposizioni in materia di sicurezza, di assicurazione, di condizioni di lavoro e di

previdenza e assistenza; di avere nel complesso preso conoscenza di tutte le circostanze generali,

particolari e locali, nessuna esclusa ed eccettuata, che possono aver influito o influire sia



sull’esecuzione del servizio, sia sulla determinazione della propria offerta e di giudicare pertanto

remunerativa l’offerta economica presentata;

l’indirizzo di posta elettronica ordinaria cui inviare le eventuali comunicazioni è il

seguente:____________________________________________________________________;

l’indirizzo di posta elettronica certificata cui inviare le eventuali comunicazioni è il

seguente:____________________________________________________________________;

di possedere i requisiti di idoneità morale e professionale per stipulare convenzioni con la Pubblica

Amministrazione;

l'iscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS) al numero di repertorio

_____________ del ______________;

la previsione nello statuto o nell’atto costitutivo di attività o servizi analoghi a quelli oggetto del presente

avviso;

di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo o di non aver conferito incarichi a ex-

dipendenti del Comune di Piacenza (nel triennio successivo alla cessazione del rapporto) che hanno

esercitato poteri autoritativi o negoziali, nei confronti del soggetto interessato al presente avviso, per

conto del Comune di Piacenza, negli ultimi tre anni di servizio;

il rispetto del contratto collettivo nazionale di lavoro di settore e, se esistenti, dei contratti integrativi

territoriali e/o aziendali, del Testo Unico della Sicurezza (D.Lgs. n. 81/2008), nonché di tutti gli

adempimenti di legge nei confronti dei lavoratori dipendenti o soci;

per tutti i soggetti che hanno una posizione INAIL o INPS attiva: essere in regola in materia di

contribuzione previdenziale, assicurativa e infortunistica (DURC regolare);

che l'impresa è in regola con le norme sul diritto del lavoro dei disabili ai sensi dell'art. 17 della Legge n.

68/99 e della circolare del Ministero del Lavoro n. 79/2000

oppure

la non assoggettabilità agli obblighi derivanti dalla legge 12.03.1999 n. 68 in quanto

______________________________________; (indicare l’indirizzo dell’ufficio provinciale

competente al quale rivolgersi per la verifica del rispetto della L. n. 68/1999

________________________________________________________________________);

di non essere stato escluso da procedure selettive per gravi comportamenti discriminatori (per

motivazioni razziali, etnici, religiosi) ai sensi dell'art. 44 del D.Lgs. n. 286/1998;

il rispetto degli obblighi previsti dal D.Lgs. n. 39/2014 che ha dato attuazione alla direttiva comunitaria

93/2011 finalizzata a contrastare gli abusi e lo sfruttamento sessuale dei minori;

l'impegno ad assicurare, contestualmente alla sottoscrizione della Convenzione, il personale dipendente

o incaricato, i volontari (ex D.Lgs. 117/2017), nonché le persone destinatarie delle attività oggetto del

presente Avviso, contro gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimento delle attività stesse,

nonché per la responsabilità civile verso i terzi, esonerando il Comune di Piacenza da ogni

responsabilità correlata a tali eventi;

di non trovarsi in alcuna situazione di controllo, ai sensi dell’art. 2359 codice civile con altro soggetto, e di

aver formulato la proposta progettuale autonomamente

oppure

di non essere a conoscenza della partecipazione alla medesima selezione di soggetti che si trovano, con

riferimento alla scrivente partecipante, in una delle situazioni di controllo di cui art. 2359 codice civile

e di aver formulato la proposta progettuale autonomamente

oppure

di essere a conoscenza della partecipazione alla medesima selezione di soggetti che si trovano, con

riferimento alla scrivente partecipante, in una delle situazioni di controllo di cui art. 2359 codice civile

e di aver formulato la proposta progettuale autonomamente; (laddove ricorra questa ipotesi indicare il

nominativo e la sede dell'altro concorrente_____________________________________________);

    l’insussistenza delle seguenti cause di esclusione:

  a- condanna con sentenza definitiva o decreto penale di condanna divenuto irrevocabile o

sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’articolo 444 del codice di procedura penale,

in capo al legale rappresentante e altri soggetti minuti di poteri decisionali, per reati gravi in danno dello

Stato o della Comunità europea, per reati che incidono sulla moralità professionale, per reati di

partecipazione ad un’organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, per reati di sfruttamento

minorile e tratta di esseri umani, per reati in danno dell’ambiente, e per ogni altro delitto da cui derivi,

quale pena accessoria, l’incapacità a contrattare con la pubblica amministrazione;

  b- il legale rappresentante o altri soggetti muniti di poteri decisionali si trovano in condizione di

inosservanza delle disposizioni del codice delle leggi antimafia e delle misure di prevenzione, di cui al

decreto legislativo 6 settembre 2011 n. 159;



  c- aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al

pagamento delle imposte e tasse o dei contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana o quella

dello Stato in cui l’operatore è stabilito;

  d- soggetto sottoposto a fallimento o si trovi in stato di liquidazione coatta o di concordato

preventivo, salvo il caso di concordato con continuità aziendale, o nei cui riguardi sia in corso un

procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni;

  e - iscrizione al casellario informatico tenuto dall’Osservatorio dell’ANAC per aver presentato false

dichiarazioni o falsa documentazione nelle procedure di gara o per significative o persistenti carenze

nell’esecuzione di un precedente contratto di appalto o di concessione che ne hanno causato la

risoluzione per inadempimento ovvero la condanna al risarcimento del danno o altre sanzioni

comparabili;

  f- violazione del divieto di intestazione fiduciaria di cui all’articolo 17 della legge 19 marzo 1990, n.

55;

  g- il legale rappresentate o altri soggetti muniti di poteri decisionali si trovano in ipotesi di conflitto di

interesse, di cui alla legge n. 241/1990 e s.m.i.

di non avere commesso grave negligenza o malafede nell’esercizio delle prestazioni affidate dal Comune

di Piacenza;

di non aver commesso errore grave nell’esercizio della propria attività professionale;

l’inesistenza di sanzioni o misure cautelari di cui al D.Lgs. n. 231/2001 comminate nei confronti

dell’impresa e tali da impedire di contrattare con le pubbliche amministrazioni;

di di possedere esperienza di almeno n. 3 (tre) anni in attività/interventi analoghi a quelli indicati nel presente

avviso per conto di Enti Pubblici e/o Pubbliche Amministrazioni;

 

 

 

DICHIARA ALTRESÌ

 

di esprimere il consenso previsto dall’art. 13 della Legge n. 196/2003 affinché il Comune di Piacenza

possa eseguire nelle forme di legge il trattamento dei dati comunicati nell’offerta per finalità connesse

all’eventuale rapporto contrattuale ed alla comunicazione e pubblicazione dei dati relativi al presente

Avviso;

 

visto il disposto dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 appone la sottoscrizione alla presente dichiarazione

consapevole delle responsabilità penali, amministrative e civili previste nell'ipotesi di dichiarazioni

false o incomplete.

 

 

Luogo e data __________________

  IL LEGALE RAPPRESENTANTE

  (o il procuratore)

                                                                         (timbro e sottoscrizione autografa in originale)

 

                                                                        ______________________________________

 

N.B.: Tale dichiarazione deve essere compilata e sottoscritta dai legali rappresentanti ovvero dai

procuratori sia del capofila sia degli altri partner di rete e andranno trasmessi anche gli allegati

sotto specificati.

 

Allegati alla presente (a pena d'esclusione):

- procura generale o speciale (in caso di sottoscrizione da parte di procuratore), in originale o in copia

autenticata;

- copia non autenticata dello statuto e dell'atto costitutivo;

- copia non autenticata del documento di identità del sottoscrittore in corso di validità.

 

Segue Informativa sulla privacy



 

 

Informativa sulla privacy

(trattamento dei dati personali)

Rif. art. 13 del Regolamento Europeo

in materia di protezione dei dati personali 2016 / 679 / UE

 

 

 

   Chi gestisce i miei dati?

 

    Chi vigila sulla loro protezione?

Titolare del trattamento dati del Comune di Piacenza (con sede in Piacenza, piazza

Cavalli 2) è il Sindaco legale rappresentante pro tempore, che con il presente atto la informa

sull'utilizzazione dei suoi dati personali e sui suoi diritti.

Responsabile del trattamento dei dati oggetto del presente trattamento è il dirigente incaricato per il

Dirigente del Settore Piacenza 2030  cui lei ha conferito i suoi dati personali.

Trova nominativo e recapiti di tale dirigente nella sezione   Uffici  del sito   internet comunale (indirizzo

diretto: www.comune.piacenza.it/uffici)   oppure presso lo Sportello comunale Quinfo (piazza Cavalli -

cortile di Palazzo Gotico, tel.0523492224, email   quinfo@comune.piacenza.it – web

www.comune.piacenza.it/quinfo).

Responsabile della protezione dei dati (Rpd) per il Comune di Piacenza è Colin & Partners – DPO Avv.

Valentina Frediani

contattabile per questioni inerenti il trattamento dei suoi dati ai seguenti recapiti:

e-mail dpo@comune.piacenza.it.

Il Rpd è stato nominato con provvedimento sindacale prot. generale n.  1744 del 4 gennaio del 2024.

   Come e perchè sono trattati i dati?

    Posso rifiutarmi di fornirli?

 

Modalita' di trattamento: Il trattamento dei suoi dati personali sarà effettuato con strumenti

cartacei, informatici e telematici idonei a garantire un'adeguata sicurezza e riservatezza dei dati

personali, nel rispetto della normativa vigente.

Finalita' e base giuridica del trattamento: i dati personali che la riguardano, che il Comune di Piacenza

deve acquisire o già detiene, sono trattati per l'esecuzione di un compito di interesse pubblico o

connesso all'esercizio dei pubblici poteri propri del titolare del trattamento, che trova il proprio

fondamento giuridico in obblighi previsti da leggi, regolamenti, normative comunitarie, nonché da

disposizioni impartite da autorità legittimate dalla legge. Il trattamento dei dati sopra indicati è

obbligatorio per lo svolgimento delle attività istituzionali e il perseguimento delle finalità proprie del

titolare del trattamento.

L'eventuale rifiuto al trattamento dei dati dovrà essere contemperato con gli interessi pubblici per i

quali vengono richiesti. Nei servizi pubblici a domanda dell'interessato, l'eventuale rifiuto al trattamento

comporta l'impossibilità di accesso al servizio.

Se il soggetto che conferisce i dati ha una età inferiore a 14 anni, il trattamento è lecito solo se e nella

misura in cui è stato richiesto e/o autorizzato dai genitori e/o da chi è incaricato di esercitare la  potestà 

genitoriale.

 

            Per quanto tempo sono conservati i dati?

 

Il Comune di Piacenza conserverà i suoi dati per un arco di tempo non superiore al

conseguimento delle finalità per le quali i dati sono acquisiti e trattati e comunque non

oltre il periodo previsto dalla legge per ciascun trattamento.  Al termine di tale periodo i dati personali



saranno cancellati, pertanto non potranno più essere esercitati i diritti di accesso, cancellazione,

rettificazione e portabilità dei dati.

      Che diritti ho sui dati che fornisco?

   A chi devo rivolgermi per esercitarli?

 

In qualità di interessato ha i seguenti diritti, il cui esercizio non pregiudica la liceità del trattamento basato

su precedente informativa:

a)      diritto di accesso, cioè ad avere conferma dell'esistenza o meno del trattamento dei suoi dati

personali e a ottenere l'accesso a tali dati e alle informazioni relative al trattamento, alle sue

finalità, al periodo di conservazione previsto o - qualora non sia possibile determinarlo - ai criteri

utilizzati per quantificarlo, ai destinatari o categorie di destinatari a cui i dati personali saranno

comunicati;

b)      diritto di rettifica dei dati personali inesatti, e di aggiornamento o integrazione dei dati personali

già resi;

c)      diritto alla cancellazione dei dati qualora non occorrano più per il perseguimento delle finalità

del trattamento (diritto all'oblio);

d)      diritto di limitazione del trattamento dei dati personali ai soli fini della conservazione qualora

ricorrano le ipotesi di cui all'art. 18 comma 1 Regolamento Ue 2016/679;

e)      diritto alla portabilità dei dati, cioè di ricevere in un formato strutturato di uso comune e

leggibile i dati personali che la riguardano e di trasmettere tali dati ad altro titolare del trattamento

senza impedimenti  purché sia tecnicamente possibile;

f)        diritto di opposizione in qualsiasi momento al trattamento dei dati personali che la riguardano ai

sensi dell'art. 6 paragrafo 1 lettere e) e f) Regolamento Ue 2016/679;

g)      diritto sui processi decisionali automatici - profilazione, cioè di non essere sottoposto a

processo decisionale basato unicamente sul trattamento automatizzato compresa la profilazione,

tenuto conto che essa è lecita se autorizzata dalla normativa vigente.

Può far valere i diritti sopra elencati rivolgendo apposita richiesta al Responsabile del trattamento

dei dati o al Responsabile della Protezione dei dati  dell'Ente, come sopra individuati.

Ha inoltre il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali (Autorità di

controllo competente), qualora ritenga che il trattamento dei suoi dati personali sia contrario alla

normativa in vigore.

 

Per presa visione.

 

L’interessato................................

[1]
Specificare il titolo del dichiarante (carica ricoperta: legale rappresentante, procuratore)


